
U C H W A  Ł A    Nr  XXXV/326/2009
Rady Miasta Starogard Gdański

z dnia  28 stycznia  2009 r.

w sprawie uchylenia Uchwały Nr III/24/2006 Rady Miejskiej Starogardu Gdańskiego z 
dnia 27 grudnia 2006 roku w sprawie upoważnienia Przewodniczącego Rady Miejskiej 
do  dokonywania  czynności  w  sprawach  z  zakresu  prawa  pracy  wobec  Prezydenta 
Miasta Starogardu Gdańskiego.

                    Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym ( Dz. U. z  2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zmianami) w związku z   art. 8 ust. 2 
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 
1458)       u c h w a l a   się,  co następuje:

§ 1

Uchyla się Uchwałę Nr III/24/2006 Rady Miejskiej Starogardu Gdańskiego z dnia 27 grudnia 
2006  roku  w  sprawie  upoważnienia  Przewodniczącego  Rady  Miejskiej  do  dokonywania 
czynności  w  sprawach  z  zakresu  prawa  pracy  wobec  Prezydenta  Miasta  Starogardu 
Gdańskiego.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia  01 stycznia 2009 
roku.

Przewodniczący  Rady Miasta
      Starogard Gdański

Piotr Cychnerski



U Z A S A D N I E N I E

Nowa ustawa o pracownikach samorządowych z dnia 21 listopada 2008 roku, ogłoszona 
w Dz. U. Nr 223, poz. 1458,  w art. 8 ust. 2 zawiera katalog czynności z zakresu prawa 
pracy, które wobec prezydenta miasta wykonuje przewodniczący rady oraz  rada. 
Nie ma więc konieczności podejmowania w tym zakresie uchwały. 
Uchylana uchwała upoważniała Przewodniczącego Rady Miasta do dokonywania 
wszystkich czynności z zakresu prawa pracy za wyjątkiem ustalania wynagrodzenia. 
Art. 8 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 
223, poz. 1458) stanowi:

1. Pracodawcą wójta jest urząd gminy.
2. Czynności z zakresu prawa pracy wobec wójta (burmistrza, prezydenta miasta), 

związane z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy, wykonuje 
przewodniczący rady gminy, a pozostałe czynności – wyznaczona przez wójta 
(burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastępująca lub sekretarz gminy, z tym że 
wynagrodzenie wójta ustala rada gminy, w drodze uchwały.


