Uchwala Nr XXIII/223/2008
Rady Miejskiej Starogardu Gdanskiego
Z dnia 14 maja 2008 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
wartosci punktu dla ustalenia wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Starogardzie Gdanskim.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz § 2 pkt. 2 i § 3 ust. 4
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw  samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z p6zniejszymi zmianami) u ¢ h w al a si¢ co nastepuje:

§1

Dla ustalenia wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Starogardzie Gdanskim ustala sig:
1. najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 330,00 zt (stownie: trzysta trzydziesci
zlotych),
2. warto$¢ jednego punktu w kwocie 7,90 zt (stownie: siedem ztotych dziewigcédziesiat

groszy).
§2

Traci moc Uchwata Nr X/101/2003 Rady Miejskiej Starogardu Gdanskiego z dnia
25 czerwca 2003 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
warto$ci punktu dla ustalenia wynagrodzenia zasadniczego pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdanskim.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Starogardu Gdanskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2008 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Starogardu Gdanskiego

Helena Bugaj



UZASADNIENIE

Zgodnie z § 2 pkt. 2 1 § 3 ust. 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia
2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222
z pozniejszymi zmianami) rada gminy ustala najnizsze wynagrodzenie zasadnicze okreslone
w | kategorii tabel miesigcznych kwot wynagrodzenia oraz warto$¢ jednego punktu
w zlotych.

W oparciu o sumg najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz iloczyn liczby
punktow ustalonych dla poszczegodlnych kategorii 1 warto$¢ jednego punktu w ztotych ustala
si¢ tabele miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego.

Uchwata Nr X/101/2003 Rady Miejskiej Starogardu Gdanskiego z dnia 25 czerwca
2003 r. w sprawie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci punktu dla
ustalenia wynagrodzenia zasadniczego pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Starogardzie Gdanskim okresla warto$¢ punktu w kwocie 7,15 zt oraz najnizsze
wynagrodzenie w kwocie 330,00 zl. Opracowana na podstawie tych wskaznikow tabela
wynagrodzen nie daje mozliwosci podjecia decyzji ptacowych 1 dokonania zmian
wynagrodzen, w szczegdlno$ci w zwiazku z ustaleniem od 1 stycznia 2008 r. minimalnego
wynagrodzenia w kwocie 1.126,00 zi.

Podniesienie warto$ci jednego punktu z kwoty 7,15 zI do kwoty 7,90 zt przy
zachowaniu dotychczasowego najnizszego wynagrodzenia 330,00 zt rozwiaze takze problem
na przyszto$¢ i pozwoli na regulacjg ptac stosownie do nowych przepisow.

Starogard Gdanski, maj 2008 r.



