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WSTEP

Ustawa o pomocy spotecznej [ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593)] postawita z dniem 1 maja 2004 r. nowe zadania
witadzom samorzgdowym. Przekazano samorzadom lokalnym realizacje catych obszarow
pomocy spotecznej, ktore do tej pory byly zadaniami panstwa, m.in. wyptaty zasitkow
rodzinnych i kwestie funduszu alimentacyjnego. Ustawa ta wprowadzita tez dla gmin
obowigzek opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka (art. 17, ust. 1).

Przeobrazenia polityczne, gospodarcze i spoteczne naszego kraju zaowocowaty
przystgpieniem Polski do Unii Europejskiej co niesie za sobg potrzebe dostosowania polityki
spotecznej do wymogdéw Unii Europejskiej. Bez spetnienia tych wymogdéw niemozliwe jest
uzyskanie wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego czy innych programéw
pomocowych.

Potrzeba sformutowania takiej strategii wynika jednak nie tylko z wymogu
ustawowego, ale przede wszystkim z faktu coraz wiekszej roli samorzadu w rozwigzywaniu
problemow zycia codziennego osoéb, ktére nie sg w stanie sprosta¢ warunkom przemian
spotecznych zachodzacych w naszym kraju. Przeobrazenia ustrojowe ostatnich 15 lat oprécz
efektow pozytywnych przyniosty tez skutki negatywne: wzrost bezrobocia, zwiekszenie sie
skali ubostwa, zwiekszenie zagrozen uzaleznieniami (narkotyki, alkohol i inne). Wymagana
przez zmiany gospodarcze ewolucja stylu zycia, zmniejszanie sie poczucia bezpieczenstwa
socjalnego czy tez zwiekszajace sie poczucie bezradnosci spotecznej powoduje wzrost
zagrozenia wykluczeniem spotecznym coraz wiekszych grup mieszkancow, takze naszego
miasta.

Taki stan rzeczy, oraz wycofanie sie Panstwa z kolejnych zadan spotecznych i
przerzucanie ich na barki samorzgaddéw, powoduje potrzebe aktywnego dziatania administraciji
nizszego szczebla . Trudno jednak jest dziata¢ bez okreslonego planu, bez wytyczenia celdw
i okreslenia ich wartosci.

Temu wiasnie ma stuzy¢ Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla
Miasta Starogard Gdanski. Strategia ta ma by¢ drogowskazem dla samorzadu, instytucji
panstwowych i organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz mieszkancéw naszego
miasta. Strategia ma by¢ réwniez instrumentem koordynacji dziatan réznych podmiotow
dziatajgcych w sferze spotecznej.

Wskazane cele gtébwne w Strategii zawierajg rowniez w poszczegodlnych celach
szczegotowych i czgstkowych zadania nalezace do wiasciwosci samorzadu powiatowego (sg
jego zadaniami ustawowymi). Z uwagi na to, ze zamierza sie w Strategii stworzy¢
zintegrowany program dotyczacy rozwigzywania probleméw spotecznych w Miescie
Starogard Gdanski, przy jego realizacji uwzglednia sie rowniez jednostki organizacyjne
Powiatu Starogardzkiego.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Starogard Gdanski
powstata dzieki zaangazowaniu i aktywnosci wielu podmiotdéw, organizacji pozarzgdowych i
0s6b pracujacych na rzecz lokalnej spotecznosci Starogardu.

W pracach nad strategig uczestniczyli przedstawiciele:

1.Urzedu Miejskiego w Starogardzie Gdanskim Wydziatu Spraw Spotecznych,
2.Starogardzkiego Klubu Gospodarczego,

3.Starogardzkiego Klubu Biznesu,

4 . Komendy Powiatowej Policji w Starogardzie Gdanskim,

5.Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Starogardzkie Centrum
Rehabilitacji w Starogardzie Gdanskim,

6.0srodka Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Starogardzie Gdanskim,
7.Stowarzyszenia Wspomagajacego Osoby ze Srodowisk Dysfunkcyjnych ,Mozna Inaczej” w
Starogardzie Gdanskim,



8.Zespotu Caritas Parafii NajSwietszego Serca Pana Jezusa w Starogardzie Gdanskim,
9.Zespotu Caritas przy Parafii Sw. Wojciecha w Starogardzie Gdanskim,
10.Sadu Rejonowego w Starogardzie Gdanskim,
11. Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdanskim,
12. Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdanskim,
13. Publicznego Gimnazjum Nr 1 w Starogardzie Gdanskim,
14. Agencji Ustug Profilaktycznych ,SILOE”,
15. Powiatowego Urzedu Pracy w Starogardzie Gdanskim,
16. Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Starogardzie Gdanskim

oraz
17. Petnomocnik Prezydenta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
18. Radni Rady Miejskiej Starogardu Gdanskiego.
Dziekujgc wszystkim osobom i instytucjom, ktore przyczynity sie do powstania niniejszego
dokumentu zapraszam jednoczesnie do wspétpracy przy realizacji Strategii, gdyz wdrazanie
jej zapisow wymagac bedzie konsekwentnych, spojnych dziatan wielu podmiotéw naszego
miasta.
Dziekuje réwniez Paniom: Bozenie Kisiel oraz Zofii Zebrowskiej z Pracowni Psychologicznej
~Konstrukt” w Gdansku, ktére kierowaty pracami zespotu proponujgc metodologie, prowadzac
proces budowania Strategii oraz nadajgc koncowy ksztatt dokumentowi.
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