
U c h w a ł a    Nr  XXXI/284/2005
Rady  Miejskiej  Starogardu  Gdańskiego

z  dnia  24  marca  2005  r.

zmieniająca   uchwałę  w   sprawie   podwyższenia   minimalnych   stawek
wynagrodzenia  zasadniczego.

Na podstawie art. 18  ust.  2  pkt  15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  (Dz. U.
z  2001 r. Nr 142, poz.1591 z późniejszymi zmianami) oraz art. 30 ust. 10a  i art. 91d  pkt  1 ustawy  z  dnia
26  stycznia 1982 r.  Karta Nauczyciela  (Dz. U. z  2003  r.  Nr 118, poz. 1112  z  późniejszymi  zmianami)
Rada Miejska  Starogardu  Gdańskiego    u c h w a l a    co następuje: 

§  1

W  §  2  ust.  2  Uchwały  Nr   XXVII/250/2004  Rady  Miejskiej  Starogardu  Gdańskiego  z  dnia
30   grudnia   2004   r.   w   sprawie   podwyższenia   minimalnych   stawek   wynagrodzenia
zasadniczego  skreśla  się  „z  dnia  11  maja  2000  r.  w  sprawie  wysokości minimalnych  stawek
wynagrodzenia  zasadniczego  nauczycieli,  sposobu  obliczania  wysokości stawki  wynagrodzenia
za   jedną   godzinę   przeliczeniową,   wykazu   stanowisk   oraz  dodatkowych  zadań  i   zajęć
uprawniających   do   dodatku   funkcyjnego,   ogólnych   warunków  przyznawania   dodatku
motywacyjnego,  wykazu  trudnych  i   uciążliwych  warunków  pracy stanowiących  podstawę
dodatku  za  warunki  pracy  oraz  szczególnych  przypadków  zaliczania okresów  zatrudnienia  i
innych  okresów  uprawniających  do  dodatku  za  wysługę  lat  (Dz.  U. Nr  39,  poz.  455  z
późniejszymi  zmianami)” a  dodaje  się  w  to  miejsce  „i  Sportu  z  dnia  31 stycznia  2005  r.  w
sprawie  wysokości  minimalnych  stawek  wynagrodzenia  zasadniczego nauczycieli,  ogólnych
warunków  przyznawania  dodatków  do  wynagrodzenia  zasadniczego oraz  wynagradzania  za
pracę  w  dniu   wolnym  od  pracy  (Dz. U.  Nr  22,  poz.  181)”.

§  2

Wykonanie  uchwały  powierza  się  Prezydentowi  Miasta  Starogard  Gdański.

§  3

Uchwała  obowiązuje  od  dnia  1  stycznia  2005  r.  do  dnia  31  grudnia  2005  r.

§  4

Uchwała  wchodzi  w  życie  po  upływie  14  dni  od  dnia  ogłoszenia  w  Dzienniku  Urzędowym
Województwa  Pomorskiego.

    Przewodniczący Rady  Miejskiej
Starogardu  Gdańskiego

                  Stefan  Milewski



Uzasadnienie

Z  dniem  ogłoszenia  tj.  9  lutego  2005  r.,  weszło  w  życie  rozporządzenie  Ministra
Edukacji  Narodowej  i  Sportu  z  dnia  31  stycznia  2005  r.  w  sprawie  wysokości minimalnych
stawek  wynagrodzenia  zasadniczego nauczycieli,  ogólnych  warunków przyznawania  dodatków
do  wynagrodzenia  zasadniczego oraz  wynagradzania  za pracę  w  dniu   wolnym  od  pracy  (Dz.
U.  Nr  22,  poz.  181).  Ten  akt  prawny  uchylił rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  z
dnia  11  maja  2000  r.  w  sprawie wysokości minimalnych  stawek  wynagrodzenia  zasadniczego
nauczycieli,   sposobu  obliczania   wysokości  stawki   wynagrodzenia   za   jedną   godzinę
przeliczeniową, wykazu  stanowisk  oraz dodatkowych  zadań  i  zajęć  uprawniających  do  dodatku
funkcyjnego,  ogólnych  warunków przyznawania  dodatku  motywacyjnego,  wykazu trudnych  i
uciążliwych   warunków   pracy  stanowiących   podstawę   dodatku   za   warunki  pracy   oraz
szczególnych  przypadków  zaliczania okresów  zatrudnienia  i  innych okresów  uprawniających
do  dodatku  za  wysługę  lat  (Dz.  U. Nr  39,  poz.  455  z późniejszymi  zmianami),  które
obowiązywało  w  chwili  podejmowania  przez  Radę Miejską  Uchwały  Nr   XXVII/250/2004
Rady  Miejskiej  Starogardu  Gdańskiego  z  dnia 30  grudnia  2004  r.  w  sprawie  podwyższenia
minimalnych  stawek  wynagrodzenia  zasadniczego.

Starogard  Gdański,  luty  2005  r.


