Uchwala Nr VII1/104/99
Rady Miejskiej Starogardu Gdanskiego
z dnia 26 maja 1999 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartoSci punktu dla
ustalenia wynagrodzenia pracownikow nie bedacych nauczycielami zatrudnionych w
szkolach, przedszkolach i innych placowkach oswiatowe - wychowawczych zalozonych i
prowadzonych przez Gmin¢ Miejska Starogard Gdanski.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 1996 r. Dz. U. Nr 13, poz. 74 z pdzniejszymi zmianami) oraz § 2 pkt. 21 § 3 ust. 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia | lipca 1997 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 77,
poz. 482 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska Starogardu Gdanskiego uchwala co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 500,00 ztotych (stownie: pigéset
ztotych).

§2

Warto$¢ jednego punktu dla przeliczenia poszczegdlnych kategorii zatrudnienia wedtug
tabel wprowadzonych rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 12 stycznia 1999 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow komunalnych zaktadow budzetowych (Dz.
U. Nr 5, poz. 34) ustala si¢ dla pracownikow nie bedacych nauczycielami zatrudnionych w
szkotach, przedszkolach 1 innych placowkach o$wiatowo -wychowawczych zatozonych i
prowadzonych przez Gming Miejska Starogard Gdanski w wysokosci 2,00 ztotych (stownie: dwa
zlote).

§3
Powyzsze zasady obowiazuja od dnia I czerwca 1999 .

§4
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskie;j
Starogardu Gdanskiego

Stefan Milewski



Uzasadnienie

Dotychczasowym  przepisem  okre$lajacym  zasady  wynagradzania  pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych bylo zarzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 13 maja 1994 r. w sprawie zasad wynagradzania i innych $§wiadczen dla
pracownikow nie bgdacych nauczycielami, zatrudnionych w przedszkolach, szkofach i1 innych
placowkach (MP Nr 31, poz. 255 z pdzniejszymi zmianami). Poczawszy od 1 stycznia 1999 r.
obowiazujacymi przepisami prawa pracy w zakresie wynagradzania tych pracownikdéw jest
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 stycznia 1999 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow komunalnych zaktadéw budzetowych (Dz. U. Nr 5, poz. 34).

Trwajace prace nad ponadzaktadowym uktadem zbiorowym pracy dla pracownikow nie
bedacych nauczycielami zatrudnionych w placowkach prowadzonych przez Gming Miejska, po
porozumieniu ze zwiazkami zawodowymi, wstrzymano ze wzgledu na reformg systemu edukacji
oraz niestabilny sposob naliczania subwencji o§wiatowe;.

W tej sytuacji niezbg¢dne jest uregulowanie spraw placowych przedmiotowej grupy
pracownikow zgodnie z cyt. wyzej rozporzadzeniem.

Proponowane wartosci przy rozpigtosci ilosci punktow dla poszczegdlnych stanowisk pracy i
kategorii zaszeregowania okreslonych rozporzadzeniem a takze posiadane $rodki budzetowe
pozwola wprowadzi¢ regulacj¢ ptac z dniem 1 czerwca br.

Wiceprezydent Miasta
Starogardu Gdanskiego

Zbigniew Koztowski



