UCHWALA Nr XXII1/239/2000
RADY MIEJSKIEJ STAROGARDU GDANSKIEGO
z dnia 30 sierpnia 2000 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: dodatku za wysluge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore inne skladniki wynagrodzenia.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. z 1996 r. Dz. U. Nr 13, poz. 74 z p6zn. zm.), art. 30 ust 6 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. z 1997 r. Dz. U. Nr 56, poz. 357 z
pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu
obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia za jedna godzing przeliczeniowa, wykazu
stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaj¢¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogolnych
warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych 1 ucigzliwych
warunkoéw pracy stanowiacych podstawe dodatku za warunki pracy oraz szczegdlnych
przypadkow zaliczania okresoOw zatrudnienia i1 innych okresow uprawniajacych do dodatku za
wystuge lat (Dz. U. Nr 39, poz. 455) Rada Miejskiej Starogardu Gdanskiego uchwala co
nastepuje:

§1

Ustala si¢ Regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: dodatku za wyshige lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia, stanowiacy zatacznik do uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Starogardu Gdanskiego

Stefan Milewski



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239) znowelizowata status zawodowy oraz zasady
wynagradzania nauczyc1e11 Postawita nowe zadania przed Jednostkarm samorzadu terytorialnego
bedacymi organami prowadzacymi dla przedszkoli, szk6l 1 innych jednostek oswiatowo-
wychowawczych. Wsrod tych nowych zadan jest - wynikajacy z art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela -
obowiazek ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: dodatku za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektdre inne sktadniki wynagrodzenia.

Uwzgledniajac znowelizowane zapisy Karty Nauczyciela i postanowienia rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli ... (Dz. U. Nr 39, pdz. 455) przygotowano projekt
regulaminu.

Realizujac obowiazek wynikajacy z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwiazkach zawodowych (Dz. U. Nr 55, poz. 234 z p6zn. zm.) w dniu 17 lipca 2000 r. projekt
regulaminu omowiono z przedstawicielami Zarzadu Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
1 NSZZ ,,Solidarnos¢" Komisja Migdzyzaktadowa Pracownikow O$wiaty 1 Wychowania Ziemi
Kociewskiej w Starogardzie Gdanskim. W wyniku negocjacji, w dniu 28 lipca 2000 r. podpisano
z przedstawicielami obu nauczycielskich zwiazkow zawodowych porozumienie o przyjeciu
projektu regulaminu o tresci jak zataczono do projektu uchwaty.

Postanowienia regulaminu determinuja ustawowe 1 ministerialne zapisy dot. zasad i
wielko$ci wynagrodzenia a takze $rodki, ktore zabezpiecza budzet miasta. Subwenacja o§wiatowa
dla Gminy Miejskiej Starogard Gdanski w 2000 r. zawiera kwotg 523.992 zt ze wskazaniem na
skutki wdrozenia Karty Nauczyciela w miejskich szkotach podstawowych 1 gimnazjach. Nowe
zasady wynagradzania obejmuja takze nauczycieli przedszkoli. Szacunkowy niedobor Srodkow
wedlug nowych zasad wynagradzania nauczycieli w Starogardzie Gd., na rok 2000 r. wynosi
2.793.646 zt, w tym:

1. przedszkola 670.774 z1,

2. szkoty podstawowe 1.746.809 zt,
w tym $wietlice 39.636 zi,

3. gimnazja 376.063 zt,
w tym $wietlice 7.141 zt.

Starogard Gd., 31.07.2000 r.



