Uchwala Nr XVII1/192/2004
Rady Miejskiej Starogardu Gdanskiego
z dnia 28 kwietnia 2004 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej
w Starogardzie Gdanskim.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.) Rada Miejska
Starogardu Gdanskiego uch wala co nastgpuje:

§ 1

Nadaje si¢ Statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Starogardzie
Gdanskim stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskie;j
Starogardu Gdanskiego

Stefan Milewski



Zalacznik

do Uchwaty Nr XVI11/192/2004

Rady Miejskiej Starogardu Gdanskiego
z dnia 28 kwietnia 2004 r.

STATUT

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starogardzie Gdanskim.

§1

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starogardzie Gdanskim okresla:
1) formg organizacyjno-prawna,

2) przedmiot i zakres dziatalnos$ci,

3) organizacj¢ wewngtrzna i sposob zarzadzania,

4) gospodarke majatkowa i finansowa.
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§2

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdanski, zwany w dalszej czgsci
statutu ,,O8rodkiem” jest jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Starogard Gdanski.
Siedziba Osrodka jest Gmina Miejska Starogard Gdanski zwana dalej ,,Gming”.

Osrodek dziata w granicach administracyjnych Gminy.

Nadzor nad Os$rodkiem sprawuje Prezydent Miasta Starogard Gdanski zwany dalej
»Prezydentem”.

§3

Osrodek realizuje zadania wltasne Gminy i zadania ustawowe zlecone Gminie zgodnie
z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi pomocy spotecznej i innymi przekazanymi do
kompetencji pomocy spoteczne;.

Osrodek jest instytucja polityki spotecznej Panstwa i Gminy.

Osrodek realizuje zadania wtasne Gminy funkcjonujace poza ustawa o pomocy spotecznej
w zakresie dodatkow mieszkaniowych 1 $wiadczen rodzinnych.

§4

Zadania Osrodka w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci:
1) pomoc srodowiskowa, w tym:

a) rozpoznawanie i oceng potrzeb osob i rodzin oczekujacych wsparcia i wymagajacych
pomocy spolecznej,

b) udzielanie niezbgdnej pomocy osobom i1 rodzinom oraz doprowadzenie do ich
usamodzielnienia,

¢) udzielanie prawem przewidzianej pomocy materialne;j,

d) pobudzanie osobistej aktywno$ci w zaspakajaniu indywidualnych potrzeb w zakresie
pomocy spotecznej,

e) wykonywanie zadan w zakresie pomocy spotecznej zleconych Gminie przez
administracje¢ rzadowa oraz zadan nalezacych do obowiazkéw Gminy, zgodnie z ustawa
0 pomocy spolecznej,
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f) wykonywanie innych zadan okreslonych uchwatami Rady Miejskiej Starogard Gdanski i
zarzadzeniami Prezydenta.

pomoc instytucjonalna, w tym:

a) rozpoznawanie potrzeb w zakresie udzielania pomocy w formie zorganizowanej
w wyspecjalizowanych do tego jednostkach,

b) wspolpracg w zakresie tworzenia nowych niezbgdnych jednostek  organizacyjnych,

c) zabieganie o przyznanie odpowiednich §rodkéw finansowych na pokrycie  kosztow
dziatalnosci podstawowej i administracyjno-gospodarczej,

d) wystepowanie do Rady Miejskiej Starogard Gdanski z wnioskiem o utworzenie nowych
jednostek organizacyjnych dziatajacych w obrgbie Gminy.

wspoOtprace z organizacjami pozarzadowymi oraz z organizacjami koS$cielnymi

o charytatywnym charakterze w zakresie realizowanych przez nie zadah pomocy spoteczne;.

§5

Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Prezydent Miasta.

Dyrektor Osrodka:

1) kieruje dziatalnoscia Osrodka oraz reprezentuje go na zewnatrz,

2) organizuje pracg Osrodka,

3) odpowiada za polityke kadrowa,

4) ustala regulamin organizacyjny Os$rodka,

5) realizuje zadania wtasne Gminy i zadania zlecone Gminie w granicach upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych,

6) jest uprawniony do dokonywania czynnos$ci prawnych w ramach udzielonych mu
upowaznien przez Radg¢ Miejska Starogard Gdanski i Prezydenta Miasta Starogard
Gdanski,

7) sktada Radzie Miejskiej Starogardu Gdanskiego coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§6

Strukture organizacyjna Osrodka okresla schemat stanowiacy zalacznik do niniejszego statutu.

§7

Mienie O$rodka jest wlasnos$cia komunalna, do ktoérej stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.).
Dyrektor O$rodka zarzadza mieniem komunalnym, zapewnia jego ochrong i nalezyte
wykorzystanie.

§8

Osrodek dziata na podstawie planu dochodéw 1 wydatkow zatwierdzonego przez
Prezydenta.

Osrodek prowadzi pelna rachunkowos$¢ i sporzadza na jej podstawie sprawozdanie
finansowe.

Za zgodno$¢ gospodarki finansowej z przepisami prawa oraz racjonalna gospodarke
majatkowa odpowiada Dyrektor Osrodka.



§9

1. Dyrektor Osrodka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie zasad Statutu.
2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonane w trybie ustalonym dla jego uchwalenia.



Schemat organizacyjny Mejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej (OP)

DYREKTOR
D)
I
Pion Pomocy Srodowiskowej Pion Pomocy instytucjonalnej
S) U] A)
Kierownik d/'s I Koordynator Pomocy Instytucjonalnej
Swiadczer Pomocy 1)
Srodowiskowej i Instytucjonalnej OPIIP ]
OPS/S
Sekcja Swiadczen Pomocy Spotecznej Dom Dziennego Pobytu I
H 0] H (DP) —
OPS/I OPI/DP
Sekcja Pracownikéw Socjalnych Srodowiskowy Dom Samopormocy
L R) m S)
(OPS/R) OPI/DS ||
Ustugi Opiekuncze Osrodek Adaptacyjny
L ) m (OA)
(OPI/U) OPI/OA
- - - Zespdt Konsultantow I -
Sekcja d/s Dodatkdw Meszkaniowych
OM) H &)
OPS/DM OPVAK
Sekcja dis Swiadczen Rodzinnych N
SR)
(OPS/SR)

Pion Administracyjno - Gospodarczy

Radca Prawny
RP)
OPA/RP

Kadry, BHP
KA) BHP)
OPA/KA OPA/BHP

Sekretariat
(SE)
OPA/SE

Informatyk
n
OPA/I

Stanowisko d/s
Zaopatrzeniai Zamodwien Publicznych
)

OPA/ZP

Zalacznik

Pion Ekonomoczno Finansowy

)

Gtowny Ksiegowy
(GK)
OPE/GK

Stanowisko d/s Kosztow
(KK)
OPE/KK

Stanowisko d/s Ptac
(PL)
OPE/PL

Kasa

KS)
OPE/KS

Megazyn
MG)
OPE/MG

Kuchria
— KU)
OPA/KU

Pralnia
m (PR)
OPA/PR

Pracownicy Gospodarczy
H PG)
OPA/PG

Transport
— (R)
OPA/MR




