Zatacznik Nr 13

do Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Starogard
Gdanski stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia
Nr 312/06/2023 Prezydenta Miasta Starogard

Gdanski z dnia 15.06.2023 r. w sprawie
Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Starogard

Gdanski

.......................................................... Starogard Gdanski, ...............cooeviiiiiiinn..

komorka organizacyjna

Whiosek o wykonywanie okazjonalnej pracy zdalnej

Na podstawie art. 67*° kodeksu pracy skladam wniosek o dopuszczenie do wykonywania przeze mnie
okazjonalnej pracy zdalnej w terminie ............cccocevviiinninnennn... .

Wnosze o uzgodnienie miejsca wykonywania okazjonalnej pracy zdalnej pod adresem: .......................
Oswiadczam, ze na stanowisku pracy zdalnej w ww. miejscu sa zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki
tej pracy.

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam* si¢ z przygotowang przez pracodawce:
1) ocena ryzyka zawodowego,
2) informacjg zawierajaca zasady bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy zdalnej,
3) informacjg okreslajacg procedury ochrony danych osobowych
oraz zobowiazuje sie do przestrzegania informacji, procedur, wskazowek i wnioskéw wynikajacych
z tych dokumentow.
Zapoznatem/ zapoznatam si¢ z zasadami kontroli wykonywania pracy zdalnej, kontroli w zakresie
bezpieczenstwa i1 higieny pracy, kontroli przestrzegania wymogdéw w zakresie bezpieczenstwa i ochrony
informacji, w tym procedur ochrony danych osobowych i potwierdzam wol¢ ich stosowania w czasie
wykonywania okazjonalnej pracy zdalne;j.

Oswiadczam, iZw ............ roku $wiadczytem/ §wiadczytam* okazjonalng prace zdalng przez ......... dni.

Potwierdzam wykonywanie okazjonalnej pracy zdalnej w roku ............ wilosci ............ dni.

Zgoda / brak zgody* PracodawcCy.........ccouvuiiiiiiiiiiiiiiie i

data i podpis Pracodawcy

*niewlasciwe skreslié

** w przypadku osob bezposrednio podlegajacych Prezydentowi Miasta Starogard Gdanski, opini¢ wystawia Sekretarz Miasta Starogard Gdanski.
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