
Załącznik nr 1 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

TABELA DOFINANSOWAŃ Z ZFŚS

Pracownicy o 
dochodach na 
członka rodziny

Do wczasów 
pracowniczych 
organizowanych we 
własnym zakresie 
(nie więcej niż)1

Do wycieczek organizowanych przez 
Pracodawcę

Do wypoczynku dla dzieci pracowników
oraz wycieczek szkolnych

obowiązkowych kosztów związanych z 
leczeniem sanatoryjnym i 
rehabilitacyjnym

% poniesionych 
kosztów

Nie więcej niż 
(jednorazowo)

% poniesionych 
kosztów

Nie więcej niż 
(jednorazowo)

% poniesionych 
kosztów

Nie więcej niż 
(jednorazowo)

Do 1500 zł 1 100,00 zł 50,00 % 500,00 zł 50,00 % 400,00 zł 50,00 % 400,00 zł

1500,01 - 2500 zł 930,00 zł 40,00 % 400,00 zł 40,00 % 300,00 zł 40,00 % 300,00 zł

2500,01 - 3500 zł 680,00 zł 30,00 % 300,00 zł 30,00 % 200,00 zł 30,00 % 200,00 zł

Powyżej 3500 zł 400,00 zł 10,00 % 200,00 zł 10,00 % 100,00 zł 10,00 % 100,00 zł

POMOC MATERIALNA
w formie zapomogi rzeczowej lub pieniężnej dla osób uprawnionych (zgodnie z §4 pkt 11 Regulaminu)

Do 800 zł

POMOC NA CELE MIESZKANIOWE W FORMIE POŻYCZKI (zgodnie z §4 pkt 12 Regulaminu)

Na remont i modernizację domu lub mieszkania Do 5000 zł

Na budowę domu, a także zakup domu lub mieszkania Do 10000 zł

1 W ciągu 7 dni od zakończenia terminu składania oświadczeń o dochodach Komisja Socjalna określi rzeczywistą wartość dofinansowania „wczasów pod gruszą”w 
poszczególnych progach podatkowych, zgodną z planem finansowym Funduszu


