UCHWALA NR XLII/521/2022
RADY MIASTA STAROGARD GDANSKI
z dnia 26 stycznia 2022 r.

w sprawie zatwierdzenia rocznego planu potrzeb w zakresie wykonywania prac spolecznie uzytecznych
w Starogardzie Gdanskim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 z p6zn. zm.Y), art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z p6zn. zm.?) oraz Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2447) uchwala si¢, co nastepuje

§ 1. Zatwierdza si¢ roczny plan potrzeb na rok 2022 w zakresie wykonywania prac spolecznie uzytecznych
w Starogardzie Gdanskim, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Starogard Gdanski.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta
Starogard Gdanski

Anna Benert

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1834.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z2021r. poz. 1162, 1621, 2270,
2317 12445.



Zalacznik do uchwaty Nr XLII/521/2022
Rady Miasta Starogard Gdanski
z dnia 26 stycznia 2022 r.

Plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spolecznie uzytecznych w Starogardzie Gdanskim w okresie
marzec - listopad 2022 r.

Miejsce wykonywania prac | Rodzaj prac Maksymalna liczba 0sob Maksymalna ilo$¢
pracujacych przepracowanych godzin
rocznie (ilo$¢ osob x 40
tygodni x 10 godzin)

Publiczne Szkoty Prace porzadkowo- 14 3 600
Podstawowe, Migjskie | estetyzacyjne
Przedszkola Publiczne

Miejski Osrodek Uslugi opiekuncze w 2 800
Pomocy Spoleczne; s’rodoszku i w osrodkach
wsparcia

Osrodek Sportu i Prace porz:':}dkowo- 1 400
Rekreaciji estetyzacyjne

Muzeum Ziemi Prace porzadkowo- 1 400
Kociewskiej estetyzacyjne

Miej ski Zak}tad Prace porzgdkowo- 2 800
Komunikacji estetyzacyjne

Razem 20 8.000

1. Liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej, ktorzy
moga by¢ skierowani do wykonywania prac spolecznie uzytecznych: 40.

2. Liczba 0s6b uczestniczacych w kontrakcie socjalnym, ktére moga by¢ skierowane do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych: 0.

3. Liczba 0s6b uczestniczacych w indywidualnym programie usamodzielnienia, ktore moga by¢ skierowane
do wykonywania prac spotecznie uzytecznych: 0.

4. Liczba 0s6b uczestniczacych w lokalnym programie pomocy spotecznej lub indywidualnym programie
zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania powiatowego
urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy, zwanych dalej ,,0sobami uprawnionymi”, ktére moga by¢ skierowane do
wykonywania prac spotecznie uzytecznych: 0.




Uzasadnienie

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z2021r.
poz. 1100 z p6zn. zm.) okresla zadania panstwa w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej. Zgodnie z art. 73a cytowanej ustawy na wniosek gminy starosta
moze skierowa¢ bezrobotnego bez prawa do zasitku korzystajacego ze swiadczen z pomocy spotecznej do
wykonywania prac spotecznie uzytecznych w miejscu zamieszkania lub pobytu w wymiarze do 10 godzin
w tygodniu. Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego
miedzy starosta a gming, na rzecz ktorej prace spotecznie uzyteczne beda wykonywane. Osobie
wykonujacej prace spotecznie uzyteczne przystuguje §wiadczenie w wysokos$ci nie nizszej niz 9,00 zt (na
dzien 01.01.2022r.) za kazda godzing wykonywania tych prac. Swiadczenie podlega waloryzacji na
zasadach okre§lonych wart. 72 ust. 6 cytowanej ustawy. Swiadczenie nie przystuguje za okres
niewykonywania pracy, w tym za okres udokumentowanej niezdolno$ci do pracy. Starosta refunduje gminie
ze $§rodkow Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty §wiadczenia przystugujacego bezrobotnemu.

Szczegdlowy sposdb i tryb organizowania prac spolecznie uzytecznych okresla Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. (Dz. U. 22017, poz. 2447). Warunkiem
zorganizowania prac spolecznie uzytecznych jest sporzadzenie, do dnia 31 stycznia, przez gmin¢ rocznego
planu potrzeb w zakresie wykonywania powyzszych prac i przestanie go do starosty i kierownika os$rodka
pomocy spotecznej wlasciwych miejscowo dla danej gminy. Plan winien zawiera¢: rodzaje prac spotecznie
uzytecznych, liczbe godzin wykonywania prac spolecznie uzytecznych, liczb¢ bezrobotnych bez prawa do
zasitku korzystajacych ze Swiadczen z pomocy spotecznej oraz liczbe 0so6b uczestniczacych w kontrakcie
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy spotecznej lub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjely uczestnictwo w tych formach w wyniku
skierowania powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanych dalej ,,osobami uprawnionymi”, ktore moga
by¢ skierowane do wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Nastepstwem powyzszego jest zawarcie
porozumienia ze starostg.

Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z2020r.
poz. 1329) nalozyta na gminy nowe obowigzki w zakresie wsparcia kobiet w cigzy irodzin, zwlaszcza
kobiet, uktoérych w wyniku badan prenatalnych stwierdzono cigzkie inieodwracalne upos$ledzenie
w rozwoju dziecka. Niektore z zadan wynikajacych zardwno z ustawy jak i z programu przekazane zostaty
do realizacji Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdanskim.

Od 1 stycznia 2018 r. prace spotecznie uzyteczne moga by¢ wykonywane na rzecz opiekunéw osob
niepetnosprawnych. Zakres codziennych obowigzkéw domowych wykonywanych w ramach tych prac
obejmuje w szczegdlno$ci prace o charakterze pomocniczym, zwylaczeniem prac zwigzanych
z bezposrednia opieka nad osobg niepelnosprawng, w szczegélnosci pielggnacji tych osoéb, zabiegow
higienicznych ipodawania lekow. Prace spotecznie uzyteczne w tym zakresie beda realizowane przez
Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Prace spotecznie uzyteczne organizowane sg w Gminie Miejskiej Starogard Gdanski od 2006 roku.
W 2021 roku prace te zorganizowano w miejskich przedszkolach publicznych, publicznych szkotach
podstawowych, zaktadach budzetowych oraz jednostkach budzetowych. Do wykonywania prac spolecznie
uzytecznych zakwalifikowanych zostalo 38 osdb zterenu miasta Starogard Gdanski. Dane personalne
kandydatoéw, zgodnie z Ustawa, przekazat Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Starogardzie Gdanskim.

Zgodnie z informacjami z Powiatowego Urzedu Pracy w 2021 r.:
1) skierowania do wykonywania prac spotecznie uzytecznych otrzymato 11 oséb,
2) 7 0s6b wykonywalo prace spolecznie uzyteczne (stan na 30.11.2021 r.),

3) 4 osoby naruszyty dyscypling pracy, odmowily podjecia pracy, nie zglosity si¢, badz tez zostaly
wykres§lone z innych przyczyn - uwzgledniajac osoby, ktére podjety zatrudnienie, rozpoczely szkolenie,
osiggnety wiek emerytalny, przerwaly wykonywanie prac spolecznie uzytecznych z innych przyczyn lub
nastgpita rezygnacja Gminy z wykonywania prac spolecznie uzytecznych przez te osoby,

4) 4 osoby zostaty pozbawione statusu osoby bezrobotnej - uwzgledniajac osoby, ktére podjety zatrudnienie,
utracily status osoby bezrobotnej z powodu choroby lub osiggnigcia wieku emerytalnego.



W 2021 roku (od czerwca do grudnia) Gmina Miejska Starogard Gdanski z tytutu wyptaconych $wiadczen
na rzecz o0sob bezrobotnych wykonujacych prace spotecznie uzyteczne poniosta koszty w wysokoSci
11.133,00 zt, z czego Powiatowy Urzad Pracy zrefundowat kwote w wysokosci 6.679,80 zt.

Ponadto w budzetach jednostek, w ktorych wykonywano prace spolecznie uzyteczne zabezpieczono $rodki
na pokrycie kosztow bhp, na ogolng kwoteg 10.000,00 zt (po 500 zt na jedng osobg).

Program prac spotecznie uzytecznych przyczynit si¢ do aktywizacji spoleczno-zawodowej uczestnikow.
Przygotowane przez jednostki organizujgce prace harmonogramy prac sprzyjaja wyrobieniu w uczestnikach
nawykow punktualnos$ci, dyscypliny, niezawodno$ci oraz dbaniu o wyglad zewngtrzny, systematycznosci.

Wynagrodzenie uzyskane za wykonang pracg poprawilo status materialny bezrobotnych iich rodzin.
Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych pozwolilo uczestnikom na biezace weryfikowanie faktycznych
potrzeb, pobudzanie zainteresowania poprawg sytuacji zyciowej, planowanie wydatkoéw zuzyskanych
przychodow z tytutu wykonywania prac spotecznie uzytecznych, sptacanie zadtuzen w optatach zwigzanych
z utrzymaniem mieszkania tj.: czynsz, gaz, energia, woda.

W ocenie jednostek, w ktorych organizowane sa prace spolecznie uzyteczne, ta forma aktywizacji
spoteczno-zawodowej jest skutecznym sposobem na czasowe rozwigzywanie problemu bezrobocia; nie bez
znaczenia jest wzmocnienie osobowe obstugi jednostek.

Glownym koordynatorem prac spotecznie uzytecznych realizowanych na terenie Gminy Miejskiej jest
Wydziat Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Starogard Gdanski.

Szacuje sig¢, ze koszt realizacji powyzszego zadania w 2022 r. wyniesie 64.800,00 zt z tego koszty:

1) Gminy Miejskiej — 25.920,00 zt - 40 % kosztow $wiadczenia na rzecz os6b wykonujacych prace
spoleczno-uzyteczne,

2) Powiatowego Urzedu Pracy — 38.880,00 zt (jako refundacja kosztow $wiadczenia na rzecz 0sob
wykonujacych prace spolecznie uzyteczne (60%) irefundacja kosztow na rzecz opiekundow o0sob
niepetosprawnych (100%).

Starogard Gdanski, styczen 2022 r.
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